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DRK-Krankenhaus Mecklenbulﬂél'stre“’(z

Das DRK-Krankenhaus Neustrelitz ist ein hochmodernes Krankenhaus der Grund- und
Regelversorgung mit insgesamt 164 Betten in den Fachrichtungen Innere Medizin, Chirurgie,
Gynakologie / Geburtshilfe, Anasthesie / Intensivmedizin, urologischer Belegabteilung, Not-
fall- und D-Arzt-Ambulanz.

Hier kennt man sich und gruf3t sich auf dem Flur. Wir leben ein Miteinander, in dem jede
Meinung zahlt. Egal ob Sie neu sind oder seit 20 Jahren dabei. Wir sprechen Uber Fach-
bereiche und Berufstitel hinweg auf Augenhdhe miteinander und treffen schnelle Entschei-
dungen. Als Erste in MV haben wir die digitale Patientenakte eingefuhrt. Damit wird unser
Alltag strukturierter und sicherer. Somit konnen wir unsere kostbare Zeit dort nutzen, wo sie
am notigsten gebraucht wird: am Bett unserer Patienten (m/w/d).

Wir suchen Sie zum nachstmoglichen Zeitpunkt als:

Mitarbeiter (m/w/d) im Sozialdienst
in Voll- oder Teilzeit

B 01.09.2024 = Schulabschluss: ohne Angabe

& Berufsform: Fachkraft

Ilhre Aufgaben:

« Beratung der Patienten und ihrer Angehorigen sowie der an der Versorgung beteiligten
Mitarbeiter in allen sozialen und sozialrechtlichen Fragen

« Unterstutzung der Patienten und deren Angehorige bei der Inanspruchnahme von
Sozialleistungen

« Sicherung der nachstationaren Versorgung durch Vermittlung von Betreuungs- und
Pflegeangeboten im ambulanten und stationaren Bereich

« Mitwirkung bei der Einleitung medizinischer, beruflicher und sozialer
Rehabilitationsmalinahmen

« Unterstitzung des Therapiekonzeptes in der geriatrischen und palliativmedizinischen
Versorgung

lhr Profil:

« Abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d) mit Qualifikation im Bereich
soziale Arbeit oder Case Management

« ausgepragte soziale und fachliche Kompetenz
« Motivation zur zielorientierten Zusammenarbeit mit allen beteiligten Berufsgruppen
« Interesse an fachlicher und personlicher Weiterbildung

« sicheres und sympathisches Auftreten sowie Freude an der Arbeit mit Menschen und
Behorden

« Eigeninitiative, Engagement, Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit

Wir bieten:

« unbefristeter Arbeitsvertrag

» 30 Tage Urlaub und ein Familientag

« attraktive Vergutung gemal neuer Betriebsvereinbarung
« Weihnachtsgeld und betriebliche Altersvorsorge
 Kita-Verpflegungszuschuss

« Erholungsbeihilfe

o Fort- und Weiterbildungen

@ Betriebliche Altersvorsorge @ Bikeleasing
% GesundheitsmaRnahmen B Parkplatz

& Weiterbildungsmalnahmen

Kontakt:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe des nachstmaoglichen Einstiegstermins und
auf ein personliches Kennenlernen.

DRK-Krankenhaus Mecklenburg-
Strelitz GmbH

2 Personalmanagement

9 Penzliner StralRe 56, 17235 Neustrelitz
© Internet: www.drkmst.de .
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