
  01.09.2024   Schulabschluss: ohne Angabe

  Berufsform: Fachkraft

Das DRK-Krankenhaus Neustrelitz ist ein hoch modernes Kranken haus der Grund- und
Regel ver sorgung mit ins gesamt 164 Betten in den Fach rich tungen Innere Medizin, Chirurgie,
Gynäko logie / Geburts hilfe, Anästhesie / Intensiv medizin, urolo gischer Beleg ab teilung, Not- 
fall- und D-Arzt-Ambulanz.

Hier kennt man sich und grüßt sich auf dem Flur. Wir leben ein Mit einander, in dem jede
Meinung zählt. Egal ob Sie neu sind oder seit 20 Jahren dabei. Wir sprechen über Fach -
bereiche und Berufs titel hin weg auf Augen höhe mit einander und treffen schnelle Ent schei -
dungen. Als Erste in MV haben wir die digi tale Patienten akte ein geführt. Damit wird unser
All tag struktu rierter und sicherer. Somit  können wir unsere kost bare Zeit dort nutzen, wo sie
am nötigsten gebraucht wird: am Bett unserer Patienten (m/w/d).

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als:

Mitarbeiter (m/w/d) im Sozialdienst
in Voll- oder Teilzeit

Ihre Aufgaben:
Beratung der Patienten und ihrer Angehörigen sowie der an der Versorgung beteiligten
Mitarbeiter in allen sozialen und sozialrechtlichen Fragen
Unterstützung der Patienten und deren Angehörige bei der Inanspruchnahme von
Sozialleistungen
Sicherung der nachstationären Versorgung durch Vermittlung von Betreuungs- und
Pflegeangeboten im ambulanten und stationären Bereich
Mitwirkung bei der Einleitung medizinischer, beruflicher und sozialer
Rehabilitationsmaßnahmen
Unterstützung des Therapiekonzeptes in der geriatrischen und palliativmedizinischen
Versorgung 

Ihr Profil:
Abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d) mit Qualifikation im Bereich
soziale Arbeit oder Case Management
ausgeprägte soziale und fachliche Kompetenz 
Motivation zur zielorientierten Zusammenarbeit mit allen beteiligten Berufsgruppen 
Interesse an fachlicher und persönlicher Weiterbildung 
sicheres und sympathisches Auftreten sowie Freude an der Arbeit mit Menschen und
Behörden
Eigeninitiative, Engagement, Zuverlässigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 

Wir bieten:
unbefristeter Arbeitsvertrag
30 Tage Urlaub und ein Familientag
attraktive Vergütung gemäß neuer Betriebsvereinbarung
Weihnachtsgeld und betriebliche Altersvorsorge
Kita-Verpflegungszuschuss
Erholungsbeihilfe
Fort- und Weiterbildungen

 Betriebliche Altersvorsorge  Bikeleasing

 Gesundheits maßnahmen  Parkplatz

 Weiterbildungsmaßnahmen

Kontakt:
Wir freuen uns auf Ihre Bewer bung mit An gabe des nächst mög lichen Ein stiegs termins und
auf ein persön liches Kennen lernen.

DRK-Krankenhaus Mecklenburg-
Strelitz GmbH

 Personalmanagement
  Penzliner Straße 56, 17235 Neustrelitz

  Internet: www.drkmst.de 
 Karriere: www.drkmst.de/karriere jetzt

bewerben
   

http://www.drkmst.de/
http://www.drkmst.de/karriere
https://jobmanager.de/jobs/1807771594/application/full
https://www.youtube.com/channel/UCYj8uMeZuqxgACM9F5AHKBw
https://www.instagram.com/DRK_Krankenhaeuser_mv
https://www.facebook.com/DRK.Zukunft
https://www.xing.com/pages/drk-krankenhausermecklenburg-vorpommern

